Projekt

Uchwala Nr ...... /eeeed2025
Rady Miejskiej w Kazimierzy Wielkiej
z dnia ... ........ 2025r.

w sprawie ustalenia planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego
nauczycieli oraz ustalenia maksymalnej kwoty dofinansowania oplat w 2025 roku
za ksztalcenie nauczycieli zatrudnionych w szkolach i placowkach oSwiatowych, dla
ktorych organem prowadzacym jest Gmina Kazimierza Wielka.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8§ marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1465.), art. 91d pkt 1 w zw. z art. 70 a ust. 1 ustawy z
dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2024 poz. 986) oraz w zwiazku
z §5 1 §6 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 sierpnia 2019 r. w sprawie
dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli, szczegotowych celow szkolenia
branzowego oraz trybu i1 warunkow kierowania nauczycieli na szkolenia branzowe
(t.j. Dz. U. z 2023 r. poz.2628), uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Po uwzglednieniu wnioskow dyrektorow, a takze zasiggnieciu opinii zwigzkow
zawodowych, wustala si¢ plan dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli
zatrudnionych w szkotach i placéwkach oswiatowych, dla ktérych organem prowadzacym jest
Gmina Kazimierza Wielka oraz formy 1 specjalnosci ksztalcenia, na ktore dofinansowanie jest
przyznawane w ramach wyodrebnionych $rodkow finansowych w  wysokosci 0,8%
planowanych rocznych $rodkow przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli
w roku 2025 - stanowigcy zatacznik Nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 2.1. Ustala si¢ maksymalng kwote dofinansowania oplaty za ksztalcenie nauczycieli w roku
2025, tj. do 75% optaty pobieranej przez szkoty wyzsze i zaktady ksztalcenia nauczycieli za
kazdy semestr nauki, ale nie wigcej niz 1500 zl za jeden semestr dla nauczyciela.

2. Oplaty za szkolenia, kursy doskonalace, warsztaty, seminaria, konferencje oraz inne
zwigzane z biezacym funkcjonowaniem szkoty badZz wynikajace z zalecen instytucji
zewnetrznych, w tym w szczegolnosci organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, w miare
posiadanych $rodkéw beda finansowane w catosci.

§ 3.1. Nauczyciel ubiegajacy si¢ o dofinansowanie, o ktérym mowa w § 2.1. sktada do
dyrektora szkoly uzasadniony wniosek wraz z dowodem potwierdzajagcym poniesione koszty
2. Do wniosku, o ktorym mowa w ust. 1 nalezy dotaczy¢:

1) oryginat lub poswiadczong za zgodno$¢ z oryginatem kopi¢ dokumentu wystawionego
przez organizatora, na podstawie ktorego mozna jednoznacznie stwierdzi¢ uczestnictwo w
danej formie doskonalenia zawodowego,

2) dowdd optaty poniesionej z tego tytutu, w przypadku uiszczenia jednorazowej oplaty za
cato$¢ danej formy doskonalenia zawodowego - zaswiadczenie o koszcie poszczegdlnych
semestrow roku akademickiego, za ktory nauczyciel ubiega si¢ o dofinansowanie.

3. Decyzje w sprawie przyznania dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli
podejmuje na wniosek nauczyciela dyrektor szkoty lub placowki oswiatowe;.

4. W przypadku dofinansowania doskonalenia zawodowego dyrektora, decyzj¢ podejmuje
Burmistrz Miasta i Gminy Kazimierza Wielka.

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Kazimierza Wielka.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Uzasadnienie

Zgodnie z art. 70 a ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku - Karta Nauczyciela
(tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 986) w budzetach organéw prowadzacych szkoty wyodrebnia si¢
srodki na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli w wysokosci 0,8%
planowanych rocznych $rodkdéw przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli.
Natomiast zgodnie z § 5 1 § 6 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23
sierpnia 2019 r. w sprawie dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli,
szczegdlowych celéw szkolenia branzowego oraz trybu 1 warunkow kierowania nauczycieli
na szkolenia branzowe (Dz. U. z 2023 r. poz. 2628) organ prowadzacy kazdego roku
opracowuje na dany rok kalendarzowy plan dofinansowania form doskonalenia zawodowego
nauczycieli oraz
w porozumieniu z dyrektorami szkoét i placowek, ustala corocznie maksymalng kwotg
dofinansowania optat pobieranych przez podmioty prowadzace ksztalcenie zawodowe
nauczycieli oraz formy i specjalnosci ksztatcenia, na ktére dofinansowanie jest przyznawane.

W porozumieniu z dyrektorami szkét i placowek ustalono maksymalng kwote
dofinansowania oplat za ksztalcenie pobierane przez szkoty wyzsze i zaktady ksztatcenia
nauczycieli oraz formy 1 specjalnosci ksztalcenia, na ktore dofinansowanie bedzie
przyznawane w 2025 roku.

Zgodnie z art. 70 a ust. 3 Karty Nauczyciela projekt uchwaty w sprawie ustalenia
planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz ustalenia
maksymalnej kwoty dofinansowania optat w 2025 roku za ksztalcenie nauczycieli
zatrudnionych w szkotach i placowkach oswiatowych, dla ktéorych organem prowadzacym
jest Gmina Kazimierza Wielka zostat pozytywnie zaopiniowana przez zaktadowe organizacje
zwigzkowe.

W $wietle powyzszego podjecie niniejszej uchwaty jest uzasadnione.



Zalacznik Nr 1 do uchwaty .../..../2025
Rady Miejskiej w Kazimierzy Wielkiej

zdnia.......... 2025r.

Forma doskonalenia

Specjalnosci doskonalenia

Udzial %
w rocznej kwocie

zawodowego zawodowego nauczycieli na doskonalenie
nauczycieli zawodowe
Studia licencjackie, | Zdobywanie kwalifikacji do nauczania 50%

Studia magisterskie,
Studia podyplomowe,
Studia uzupehiajace,
Kursy
kwalifikacyjne.

drugiego lub kolejnych przedmiotow:

jezyk angielski, J. niemiecki, matematyka,
muzyka, plastyka, geografia, informatyka,
historia i wiedza o spoteczenstwie,

fizyka, chemia, biologia, przyroda,
geografia, informatyka,

informacja naukowa i bibliotekoznawstwo,
edukacja zdrowotna, korekcja wad postawy,
edukacja wczesnoszkolna i przedszkolna,
edukacja dziecka zdolnego.

Zdobywanie kwalifikacji do prowadzenia
zaj¢¢ z uczniami w ramach pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;j:
pedagogika opiekunczo-wychowawcza,
pedagogika spoteczno-opiekuncza z terapia
pedagogiczna,

pedagogika specjalna,

terapia pedagogiczna — pedagogika
korekcyjna, pedagog szkolny,
psychologia w tym pomoc psychologiczno-
pedagogiczna,

edukacja i rehabilitacja osob z
niepetnosprawnoscia intelektualng -
oligofrenopedagogika,

edukacja 1 rehabilitacja 0sob ze spektrum
autyzmu w tym zespotem Aspergera oraz
innymi zaburzeniami,

resocjalizacja i socjoterapia,

logopedia,

edukacja i rehabilitacja 0sob z
niepetnosprawnoscig wzrokowg -
tyflopedagogika, edukacja i rehabilitacja
0s0b z niepelnosprawnoscig wzrokowg —
surdopedagogika, wczesne

wspomaganie rozwoju dziecka.




Szkolenia, kursy, Praca z uczniem ze specyficznymi 50%
seminaria, trudnosciami edukacyjnymi.
konferencje, Wspotpraca z rodzicami - praca
warsztaty Wychowawcy.
szkoleniowe, Szkolenie przedmiotowe - metodyczne.
konferencje Zmiany w prawie o§wiatowym.
metodyczne Rozwijanie kompetencji cyfrowych
i przedmiotowe i medialnych nauczycieli.
orazinne fo_rmy Zwiegkszenie kompetencji komunikacyjnych
dOSk.OW.ilema nauczycieli oraz umiejetnosci zawodowych
wynikajace z w zakresie pracy wychowawczej.
potrzeby szkoly Wykorzystanie mediacji i negocjacji
w rozwigzywaniu sytuacji konfliktowych
w szkole.
Poglebianie wiedzy i doskonalenie
umiejetnosci nauczycieli 1 dyrektoréw
jednostek oswiatowych
w obszarze wspierania rozwoju uczniow
(udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej), oraz rozwigzywania
problemoéw wychowawczych.
100 %

Ogotem




