Kazimierza Wielka, dnia 09-09-2024 r.

Znak: PS.Fn.033.B.31.2024
Rada Miejska
w Kazimierzy Wielkiej

Dyrektor Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Kazimierzy Wielkiej zgodnie z art 110 ust.9 ustawy o pomocy spoleczne;j
( tj. Dz. U. z 2023 r. poz.901ze zm) przedstawia coroczne sprawozdanie z
dziatalnosci Osrodka dotyczace realizacji zadan oraz wykonania budzetu
gminy w DZIALACH 851, 852, 853 i 855 — za okres | — XI11 2023 r.

1. Zadania Osrodka Pomocy Spolecznej w Kazimierzy Wielkiej

Zadania Osrodka Pomocy Spotecznej w Kazimierzy Wielkiej okresla statut
Osrodka, ustawy oraz akty wykonawcze ustaw.

Osrodek Pomocy Spotecznej w 2023 roku realizowal zadania wynikajace w
szczegolnosci z :

sustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej ( tekst jednolity: Dz. U.
z 2023 r. poz.901ze zm)

sustawy z dnia 28 listopada 2003 roku o $wiadczeniach rodzinnych (tekst
jednolity Dz.U. z 2023 poz 390),

sustawa z dnia 7 wrze$nia 2007 r o pomocy osobom uprawnionym do alimentow
(tekst jednolity Dz.U. z 2023 p0z.1993)

eustawa z dnia 4 kwietnia 2014r o wustaleniu 1 wyplacie zasitkéw dla
opiekunow(tekst jednolity Dz.U.z 2024 r, poz.246)

sustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy
zastepczej ( tekst jednolity:Dz.U. z 2022 r. poz. 447 ze zm. )

* ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie ( tekst
jednolity: Dz. U. z 2024 r.poz. 424)

* ustawa z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny (tekst jednolity z 2023
r. poz.2424 ze zm. )

* ustawa z dnia 29 wrzesnia 1994 roku o rachunkowosci (tekst jednolity Dz. U. z
2023 r. poz. 120,295)

» Ustawa z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci
(tekst jednolity Dz.U. z 2024 r. poz.421),

*Ustawa z dnia 19 sierpnia 1994r o ochronie zdrowia psychicznego ( tekst
jednolity Dz. U z 2024 r poz.917)

+ Ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotne]
finansowanych ze srodkéw publicznych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 146)

 Ustawa z dnia 5 sierpnia 2022 r. o dodatku weglowym (tj.Dz.U z 2024 r. poz.
1207)



» Ustawa z dnia 15 wrzesnia 2022 r. o szczegolnych rozwigzaniach w zakresie
niektorych zrodet ciepta w zwiazku z sytuacja na rynku paliw ( Dz.U. z 2023
poz. 1772 ze zm.)

* Rozporzadzenie Ministra Rodziny 1 Polityki Spotecznej z dnia 7 lipca 2023 r.
W sprawie sposobu i trybu postgpowania, sposobu ustalania dochodu oraz
zakresu informacji jakie moga by¢ zawarte we wniosku ,zaswiadczenia i
oswiadczenia w sprawach o ustalenie prawa do $wiadczen z funduszu
alimentacyjnego (t.j Dz.U. z 2023 poz. 1341)

.» Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 14 wrze$nia 2010 r. w sprawie formy
opieki medycznej nad kobieta w cigzy, uprawniajacej do dodatku z tytulu
urodzenia dziecka oraz wzoru zaswiadczenia potwierdzajacego pozostawanie
pod tg opieka (Dz.U. z 2010 poz. 1234)

* Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 7 sierpnia 2018 r. w sprawie
wysokosci dochodu rodziny albo dochodu osoby uczacej si¢ stanowigcych
podstawe ubiegania si¢ o zasilek rodzinny 1 specjalny zasilek opiekunczy,
wysokosci §wiadczen rodzinnych oraz wysokosci zasitku dla opiekuna (Dz.U. z
2018r poz 1497).

2. Do zadan OsSrodka Pomocy Spolecznej w Kazimierzy Wielkiej
realizujacego polityke spoleczna gminy w szczegolnosci nalezy:

* wspieranie 0sOb 1 rodzin w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia
niezbednych potrzeb 1 umozliwienie im zycia w warunkach odpowiadajacych
godnosci czlowieka, poprzez realizacje §wiadczen pomocy spoteczne;,

* podejmowanie dziatan zmierzajacych do zyciowego usamodzielnienia 0séb 1
rodzin oraz ich integracje ze srodowiskiem poprzez realizacje pracy socjalnej i
poradnictwa,

* udzielenie pomocy w formie $wiadczen rodzinnych 1 funduszu
alimentacyjnego,

* prowadzenie postgpowan wobec dtuznikow alimentacyjnych

Pomoc spoteczna ma na celu umozliwienie osobom i1 rodzinom przezwycigzenie
trudnych sytuacji zyciowych, ktorych nie sa w stanie pokona¢ wykorzystujac
whasne $rodki, mozliwos$ci 1 uprawnienia.

Podstawowymi przestankami do uzyskania przez osoby i rodziny wsparcia w
ramach pomocy spotecznej jest znalezienie si¢ w trudnej sytuacji zyciowej 1
niemozliwo$¢ jej pokonania mimo uprzedniego wykorzystania wlasnych
srodkow, mozliwosci 1 uprawnien. Trudna sytuacja zyciowa to

w szczegolnos$ci zaistnienie jednej z okolicznosci wymienionych w art. 7 ustawy
przy uwzglednieniu kryterium dochodowego okreslonego w art. 8 ustawy, ktory
mowi, ze dochod na osobe w rodzinie nie moze przekroczy¢- 600 zt, w
przypadku osoby samotnie gospodarujacej- 776 zi. Kryteria dochodowe
podlegaja weryfikacji co trzy lata z uwzglednieniem wyniku badan progu
interwencji socjalnej. Ostatnig weryfikacje wprowadzono w styczniu 2022 roku.



Pomocy na zasadach okreslonych w art. 7 ustawy o pomocy spolecznej udziela
si¢ w szczegoOlnosci
z powodu:

e ubostw

e sieroctwa

e bezdomnosci

e potrzeb ochrony macierzynstwa lub wielodzietnos$ci

e bezrobocia

e niepetnosprawnosci

e dtugotrwalej lub ci¢zkiej choroby

e bezradno§¢ w sprawach opiekunczo- wychowawczych i prowadzenia
gospodarstwa

domowego zwlaszcza w rodzinach niepelnych 1 wielodzietnych

e alkoholizmu lub narkomanii

e trudnos$ci w przystosowaniu si¢ do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego

e braku umiejetnosci w przystosowaniu do zycia mtodziezy opuszczajgcej
placowki opiekunczo-wychowawcze

e trudnosci w integracji cudzoziemcow, ktorzy uzyskali Rzeczpospolitej Polskiej
status uchodzcy lub ochrong uzupetniajaca lub zezwolenie na pobyt czasowy

e przemoc w rodzinie

e zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowej

e kleski zywiotowej lub ekologiczne;j

Zgodnie z Art. 17 ust.1 ustawy o pomocy spolecznej do zadan wlasnych
gminy o charakterze obowigzkowym nalezy:

1) opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwigzywania problemow
spolecznych ze szczegdlnym uwzglednieniem programow pomocy spolecznej,
profilaktyki 1 rozwigzywania problemow alkoholowych 1 innych, ktérych celem
jest integracja osob 1 rodzin z grup szczegolnego ryzyka;

2) sporzadzanie, zgodnie z art. 16a, oceny w zakresie pomocy spotecznej;

3) udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbednego ubrania
osobom tego pozbawionym;

4) przyznawanie 1 wyplacanie zasitkow okresowych;

5) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych;

6) przyznawanie 1 wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkéw
powstatych w wyniku zdarzenia losowego;

7) przyznawanie 1 wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow na
Swiadczenia zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym osobom niemajacym
dochodu 1 mozliwosci uzyskania $§wiadczen na podstawie przepisOw o
Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow publicznych;

8) przyznawanie zasitkow celowych w formie biletu kredytowanego;



9) optacanie sktadek na ubezpieczenia emerytalne i1 rentowe za osobe, ktora
zrezygnuje z zatrudnienia w zwigzku z koniecznos$cig sprawowania
bezposredniej, osobistej opieki nad dtugotrwale lub ciezko chorym czionkiem
rodziny oraz wspolnie niezamieszkujacymi matka, ojcem lub rodzenstwem,;

10) praca socjalna;

11) organizowanie i §wiadczenie ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych,
w miejscu zamieszkania, z wytgczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych
dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi oraz ustug sasiedzkich;

12) prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniach chronionych;

13) (uchylony)

14) dozywianie dzieci;

15) sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym;

16) kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszenie odptatnosci za pobyt
mieszkanca gminy w tym domu;

16a) pomoc osobom majacym trudno$ci w przystosowaniu si¢ do zycia po
zwolnieniu z zaktadu karnego;

17) sporzadzanie sprawozdawczo$ci oraz przekazywanie jej wlasciwemu
wojewodzie, w formie dokumentu elektronicznego, z zastosowaniem systemu
teleinformatycznego;

18) utworzenie i utrzymywanie osrodka pomocy spolecznej, w tym zapewnienie
srodkow na wynagrodzenia pracownikow;

19) przyznawanie i wyplacanie zasitkow statych;

20) optacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o
swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow publicznych.

Zgodnie z Art. 18. 1. wyzej cytowanej ustawy do zadan zleconych z zakresu
administracji rzadowej realizowanych przez gmine¢ nalezy:

1) (uchylony)

2) (uchylony)

3) organizowanie 1 S$wiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych w
miejscu zamieszkania dla 0sob z zaburzeniami psychicznymi;

4) przyznawanie 1 wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkdéw
zwigzanych z klgska zywiotowa lub ekologiczng;

5) prowadzenie 1 rozwoOj infrastruktury osrodkéw wsparcia dla osob z
zaburzeniami psychicznymi;

6) realizacja zadan wynikajacych z rzagdowych programow pomocy spotecznej,
majacych na celu ochron¢ poziomu zycia 0sob, rodzin i grup spotecznych oraz
rozwoj specjalistycznego wsparcia;

7) przyznawanie 1 wyptacanie zasitkow celowych, a takze udzielanie schronienia,
positku oraz niezbgdnego ubrania cudzoziemcom, o ktorych mowa w art. Sa;

8) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych, a takze udzielanie schronienia
oraz zapewnianie positku 1 niezbednego ubrania cudzoziemcom, ktérym



udzielono zgody na pobyt ze wzgleddéw humanitarnych lub zgody na pobyt
tolerowany na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

9) wyptacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki.

10) zapewnienie utrzymania oraz rozwoju systemu teleinformatycznego, a takze
sporzadzanie sprawozdawczo$ci 1 przekazywanie jej wlasciwemu wojewodzie,
w formie dokumentu elektronicznego, z zastosowaniem  systemu
teleinformatycznego.

Osrodek informuje, ze oprocz opisanych w tym zestawieniu zadan,
w ramach pomocy spotecznej realizuje takze inne zadania wynikajace miedzy
innymi z ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdzialaniu przemocy
w rodzinie, oraz ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
z dnia 9 czerwca 2011 /t.jDz.U.z 2021 poz.1249/. Ustawy te naktadaja na gming
dodatkowe zadania, do ktorych nalezy w szczegdlnosci :
° tworzenie gminnego systemu przeciwdzialania przemocy w rodzinie,
o prowadzenie poradnictwa i interwencji w zakrvesie przeciwdzialania
przemocy w rodzinie;
o opracowanie i realizacja programow ochrony ofiar przemocy
W rodzinie.
o opracowanie i realizacja programu wspierania rodziny.

Uchwatg Nr XXXIX/321/2021 Rady Miejskiej w Kazimierzy Wielkiej z dnia
12 marca 2021 r. przyj¢to ,,Gminny Program Przeciwdzialania Przemocy
w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie” na lata 2021 — 2025.
Glownym celem programu bylo 1 jest tworzenie jednolitego,
profesjonalnego systemu interwencji i wsparcia dla oséb zagrozonych badz
uwiktanych w zjawisko przemocy.
Zdajemy sobie sprawe z roli jaka spoczywa na Osrodku w zakresie skutecznej
interwencji wobec przemocy domowej, a przede wszystkim z obowigzku
zapewnienia jej ofiarom bezpieczenstwa 1 wszechstronnej pomocy.
Wypracowanie  najefektywniejszych metod pomocy to zadanie nie tylko
Osrodka, ale takze innych profesjonalnie przygotowanych do tego instytucji.
W zwigzku z tym konieczne byto zbudowanie lokalnej koalicji, w ktorej
poszczegodlne podmioty beda ze sobg $cisle wspotpracowac 1 si¢ uzupetniac.
Realizowana w Os$rodku ” Procedura Niebieskiej Karty” / w 2023 r.
rozpatrzono 44 ,, Niebieskich Kart”/ jest bardzo potrzebng formg pracy z
rodzinami  dotknigtymi  przemocy. Dostrzegamy  wage problemu
1 konieczno$¢ podejmowania wszelkich dziatan, ktére bedg skutecznym
narzgdziem w walce z tym narastajagcym zjawiskiem.
Kazde zgloszenie o stosowaniu przemocy wymaga podjecia dziatan
1 natychmiastowej reakcji ze strony pracownikow socjalnych, ktoérzy musza
podejmowac kompleksowe dzialania pomocowe.



Nalezy podkresli¢, ze sprawca przemocy domowej najczesciej jest
cztonek rodziny bedacy pod wplywem alkoholu, dlatego tez Osrodek S$cisle
wspotpracuje z Sadem, Gminng Komisjag Rozwigzywania Probleméw

Alkoholowych, Rodzinnym Punktem Konsultacyjno — Informacyjnym
dziatajacym przy GKRPA w Kazimierzy Wielkiej, oraz Osrodkiem Interwencji
Kryzysowe;. Podejmowane wspolne dziatania , maja

w szczegdlnosci na celu skuteczng interwencje poprzez motywacje 0sOb
z problemem alkoholowym do zmiany negatywnych postaw wobec siebie
1 otoczenia oraz uswiadomienie im ich wilasnych probleméw. W walce
z rosngcym zjawiskiem przemocy domowej i alkoholizmem Osrodek zatrudnia
instruktora terapii uzaleznien, do ktérego nalezg nast¢pujace zadania :

o udzielanie poradnictwa specjalistycznego osobom z problemem
alkoholowym i ich rodzinom, oraz ofiarom przemocy domowej,

o pomoc pracownikom socjalnym w diagnozowaniu $rodowisk lokalnych z
problemami o podtozu alkoholowym,

o prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych z osobami wspoétuzaleznionymi,

o nauka radzenia sobie w sytuacjach kryzysowych,

o doprowadzenie do usamodzielnienia si¢ ofiar przemocy,

o udzielanie podstawowych porad prawnych ofiarom przemocy domowe;j.

Koszty zwigzane z zatrudnieniem instruktora terapii w 2023 r. wyniosty:
7 040 zt.

Wymienione wyzej zadania to dzialania zmierzajace do tworzenia
gminnego systemu przeciwdziatania negatywnym zjawiskom  jakim jest
przemoc domowa 1 naduzywanie alkoholu. Chodzi wigc o profilaktyke, ktora
nalezy do najtrudniejszych zadan pomocy spotecznej, poniewaz wymaga duzego
profesjonalizmu pracownikow socjalnych oraz wspotdziatania
z innymi podmiotami. Tak wiec przed Osrodkiem stojg bardzo trudne zadania
w budowaniu metod w zakresie skutecznej interwencji.

Pracownicy socjalni MGOPS sg réwniez czlonkami Gminnego Zespotu
Interdyscyplinarnego, ktory zostat powotany Zarzgdzeniem Burmistrza Miasta
I Gminy w Kazimierzy Wielkiej z dnia 02 stycznia 2020 r. Nr3/2020 , z dnia 24
wrzesnia 2020 Nr 150/2020 ,z dnia 17 grudnia 2020 Nr 2013/2020 .

W sktad Zespotu w roku 2023 wchodzity nastepujace osoby:

1) Fudala Stawomir- dzielnicowy Komendy Powiatowej Policji w
Kazimierzy Wielkiej

2)  Kuchnecki Krzysztof-wicedyrektor Samorzadowej Szkoly Podstawowej
Nr.3 w Kazimierzy Wielkiej

3)  Rusin — Rejdak llona starszy pracownik socjalny Miejsko — Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Kazimierzy Wielkiej

4)  Nocon Iwona- kierownik II Zespolu Kuratorskiej Stuzby Sadowniczej
przy Sadzie Rejonowym w Busku- Zdroju z siedzibg w Kazimierzy Wielkiej



5) Pawelec Rafal- pracownik socjalny Miejsko — Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Kazimierzy Wielkiej

6) Karbowniczek Beata- nauczyciel w Zespole Szkot Samorzadowych w
Wielgusie

7)  Juszczak Dariusz- dzielnicowy Komendy Powiatowej Policji w
Kazimierzy Wielkiej

8)  Sitko Bernadetta -nauczyciel Szkoty Tworczej w Cudzynowicach

9)  Sajdak lzabela — nauczyciel Samorzadowej Szkoty Podstawowej w
Kamienczycach

10) Wzorek Monika — Prezes Fundacji ,,Dajemy Wybor”

11) Pietrzyk Anita — nauczyciel Samorzadowej Szkoly Podstawowej Nr 1 w
Kazimierzy Wielkiej

12) Kulinska Joanna psycholog Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w
Kazimierzy Wielkiej

13) Ptaszewski Robert -Przedstawiciel Gminnej Komisji Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych w Kazimierzy Wielkie; .

14)  Lamberska Wioletta — pielegniarka Samorzagdowego Publicznego Zespotu
Opieki Zdrowotnej w Kazimierzy Wielkiej

Zespot Interdyscyplinarny jest to grupa specjalistow z réznych instytucji ,
taczaca swojg wiedze , umiejetnosci oraz mozliwosci wynikajace z instytucji ,
ktorg reprezentuja , podejmujaca wspotprace 1 skoordynowane dzialania majace
na celu niesienie pomocy osobom pokrzywdzonym oraz przeciwdziatania
zjawisku przemocy .

Zadaniem Zespotu Interdyscyplinarnego jest realizacja dziatah okreslonych
w gminnym programie przeciwdzialania przemocy w rodzinie oraz ochrony
ofiar tej przemocy, prowadzenie poradnictwa 1 interwencji w zakresie
przeciwdziatania przemocy w rodzinie w szczegdlnosci poprzez dziatania
edukacyjne stuzagce wzmacnianiu opiekunczych 1 wychowawczych
kompetencji rodzicow w rodzinach zagrozonych przemocag w rodzinie,
zapewnienie osobom dotknietym przemoca miejsc w osrodku wsparcia.

W  okresie od [I-XII 2023 r. Zesp6t Interdyscyplinarny na swoich
posiedzeniach rozpatrzyt 44 sprawy ,Niebieskich Kart”. Na spotkaniach
podejmowane byly dziatania w indywidualnych przypadkach przemocy w
rodzinie oraz monitorowanie sytuacji zgodnie z ustalonym planem pomocy.

W zwigzku z przeprowadzonymi dzialaniami Zespolu 1 stwierdzeniem
przemocy domowej zostato skierowanych 6 wnioskéw do Gminnej Komisji
Rozwigzywania Problemow Alkoholowych, 2 wnioski trafity do Prokuratury, 3
whnioski skierowano do Sadu, 3 wnioski skierowano do Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie na program Korekcyjno-Terapeutyczny dla sprawcow
przemocy . W 40 przypadkach zakonczono procedure Niebieskiej Karty na
skutek ustania przemocy w rodzinie i uzasadnionego przypuszczenia o
zaprzestaniu dalszego stosowania przemocy. Monitoring rodzin wskazanych



przez Zespol prowadzili pracownicy socjalni odpowiednich rejondéw
opiekunczych. W ramach procedury ,,Niebieskiej Karty” pracownicy rowniez
podejmowali dziatania w celu pomocy osobom i rodzinom w zakresie pracy
socjalnej jak réwniez pomocy pieni¢znej 1 rzeczowej. W okresie od I — XllI
2023 r. Odbyto sie 153 posiedzenia grup roboczych. W rodzinach w ktorych
doszto do przemocy czlonkowie grupy roboczej opracowuja 1 realizuja
szczegotowy plan pomocy rodzinie .We wszystkich prowadzonych
procedurach plan ten realizowany jest gtownie przez pracownikow socjalnych
oraz policje .

Posiedzenia Zespotu Interdyscyplinarnego jak roéwniez grup roboczych
odbywaja si¢ w zaleznosci od potrzeb jego zwotania oraz obowigzujacych
terminéw do zalatwienia spraw. Zgodnie z ustawg o przeciwdzialaniu
przemocy w rodzinie obsluge organizacyjno — techniczng Zespotu
Interdyscyplinarnego zapewnia Osrodek Pomocy Spotecznej, dlatego tez
w Osrodku przechowywana jest i odpowiednio zabezpieczona wszelka
dokumentacja prowadzonych spraw, podlegajaca ochronie danych osobowych
/ w tym danych wrazliwych /.

Od stycznia 2013 r. w MGOPS pracuje asystent rodziny. W okresie od |-
XII 2023 r. w Osrodku zatrudnione byly 2 osoby do pracy z rodzinami
dysfunkcyjnymi, ktére wychowuja nieletnie dzieci. Ustawa z dnia 9 czerwca
2011 r.o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastgpczej narzuca na gming
obowigzek zatrudnienia takich osob. Rodzinie moze zosta¢ przydzielony
asystent rodziny, za jej zgoda badz na podstawie postanowienia sadu. W tym
kontekscie asystenture nalezy rozumie¢ jako forme¢ wsparcia, a nie przymusu.
W trakcie pracy z rodzinami asystent realizowal nastgpujgce dziatania:
udzielanie pomocy w rozwigzywaniu problemow wynikajacych z sytuacji
zyciowej, ksztaltowanie podstawowych nawykow higienicznych dotyczacych
higieny osobistej oraz dbania o czysto$¢ pomieszczen, edukacja na temat
naduzywania alkoholu 1 wspdétuzaleznienia, edukacja na temat zjawiska
przemocy w rodzinie, rozmowy i zajecia zmierzajgce do poprawy relacji
rodzinnych 1 prawidtowego funkcjonowania spotecznego, przelamywanie
1zolacji spotecznej, rozmowy dotyczace aktywnych metod poszukiwania pracy,
wspolpraca z kuratorami sgdowymi, motywowanie do samodzielnosci w
podejmowaniu dziatan, udzielanie pomocy rodzinom w zdobywaniu
umiejetnosci prawidlowego prowadzenia gospodarstva domowego, udzielanie
pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemow socjalnych, psychologicznych
1 wychowawczych z dzie¢mi. Gmina zgodnie z w/w ustawg ma obowigzek
realizowania zadan nalezacych do jej kompetenc;i.
Ponadto gmina uchwalila Program Wspierania Rodzin na lata 2023-2025 ktory
stanowi sprecyzowany plan wdrozenia dziatah w zakresie pomocy rodzinom
przezwyciezajacym wszelkiego rodzaju trudno$ci oraz spdjny skuteczny
system pomocy rodzinom .



W okresie [-XII 2023 r. asystenci rodziny objeli pomoca 21 rodzin
dysfunkcyjnych.

Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zast¢pczej naklada na
gming obowigzek ponoszenia czeSciowej odplatnosci za pobyt dzieci
w rodzinach zastepczych oraz placowkach opiekunczych. Piecza zastepcza jest
sprawowana w przypadku niemozno$ci zapewnienia opieki i wychowania
przez rodzicow. Jest sprawowana w formie rodzinnej: rodzina zast¢pcza
(spokrewniona, niezawodowa, zawodowa, w tym zawodowa petnigca funkcje
pogotowia rodzinnego i zawodowa specjalistyczna), rodzinny dom dziecka
oraz z formie instytucjonalnej: placéwka opiekunczo-wychowawcza,
regionalna placowka opiekunczo-terapeutyczna oraz interwencyjny osrodek
preadopcyjny.

Piecza zast¢pcza zapewnia realizacje planu pracy z rodzing lub gdy jest to
niemozliwe - dazenie do przysposobienia dziecka, przygotowanie dziecka do
godnego, samodzielnego 1 odpowiedzialnego zycia, pokonywania trudnosci
zyciowych zgodnie z zasadami etyki, nawigzywania i podtrzymywania

bliskich, osobistych 1 spolecznie akceptowanych kontaktow z rodzing i
rowiesnikami, w celu fagodzenia skutkow doswiadczania straty i separacji oraz
zdobywania umiejetno$ci  spolecznych, a takze zaspokojenie potrzeb
emocjonalnych dzieci, ze szczegdlnym uwzglednieniem potrzeb bytowych,
zdrowotnych, edukacyjnych i kulturalno-rekreacyjnych.

W przypadku umieszczenia dziecka w rodzinie zastepczej, rodzinnym domu
dziecka, w placowce opiekunczo-wychowawczej, regionalnej placowce
opiekunczo-terapeutycznej albo interwencyjnym osrodku preadopcyjnym gmina
wlasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go
po raz pierwszy w pieczy zastepczej ponosi odpowiednio wydatki, o ktorych
mowa w ust. 1 pkt 1, w wysokosci:

1) 10% wydatkoéw na opieke 1 wychowanie dziecka — w pierwszym roku pobytu
dziecka w pieczy zastgpcze;j;

2) 30% wydatkow na opieke i wychowanie dziecka — w drugim roku pobytu
dziecka w pieczy zastgpczej;

3) 50% wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka — w trzecim roku i
nastepnych latach pobytu dziecka w pieczy zastgpczej

W okresie I-XII 2023 r. gmina poniosta koszty zwigzane z pobytem
jedenastu maloletnich dzieci w Zespole Placowek Opieki 1 Wychowania w
wysokosci 375 267,89 zi. Ponadto dziesigcioro dzieci zgodnie z
postanowieniem Sadu przebywa w rodzinach zastepczych. Za pobyt tych dzieci
w rodzinach zastepczych gmina ponosi odptatnos¢ . W okresie 1-XI1 2023 r.
wynosita ona 44 518,84 zt .

Innym bardzo waznym zadaniem wlasnym gminy o charakterze
obligatoryjnym jest udzielanie schronienia osobom tego pozbawionym. Rdzne
sytuacje zyciowe nie moga przekreslic osoby bezdomnej jako jednostki



1 wykluczy¢ ja poza margines zycia spotecznego. Bez wzgledu na okolicznosci
1 powod prowadzonego trybu zycia, gmina ustawowo jest zobowigzana do
udzielania im wsparcia i odpowiedniej formy pomocy.
W okresie od I-XII 2023 r. w schroniskach dla os6b bezdomnych
przebywalo 3 0soby . Laczny koszt poniesionych wydatkéw na ten cel w w/w
okresie wyniost: 43 247,00 zt .

W okresie [-XII 2023 r. tutejszy Osrodek kontynuowal pomoc dla
podopiecznych Osrodka w ramach realizacji Programu Fundusze Europejskie na
Pomoc Zywnosciowa 2021-2027 wspétinansowang z Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus-Program 2023 ktory jest Krajowym programem operacyjnym
wspoHinansowanym ze §rodkow Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej
Potrzebujacym. Zywno$¢ za posrednictwem Parafii pw. PodwyzZszenia Krzyza
Swietego w Kazimierzy Wielkiej zostala pozyskana z Caritas Diecezji
Kieleckiej z siedzibg w Kielcach. Osrodek nasz uczestniczyl w wyzej
wymienionym programie  wydajac skierowania uprawniajace do odbioru 17
produktow zywnosciowych.
W ramach podprogramu w okresie [|-XII 2023 r. przekazano osobom
potrzebujacym artykuty warzywne 1 owocowe tj. groszek z marchewka,dzem
truskawkowy, artykuty skrobiowe tj. makaron jajeczny swiderki, mgka pszenna,
kasza jeczmienna, platki owsiane, herbatniki maslane, kawa zbozowa
rozpuszczalna, artykuty mleczne tj. mleko ser podpuszczkowy dojrzewajacy,
artykuty miesne tj. szynka wieprzowa mielona, szynka drobiowa, pasztet
wieprzowy, szprot w oleju, a takze cukier, olej 1 fasolka po bretonsku. Pomoc
otrzymaty osoby kwalifikujace si¢ do pomocy zgodnie z art. 7 ustawy o pomocy
spotecznej, ktorych dochdod nie przekracza 265 % kryterium dochodowego
uprawniajacego do skorzystania z pomocy spolecznej tj. 2056,40 zt dla osoby
samotnej, 1590 zl na osob¢ w rodzinie. Oprocz artykuldéw spozywczych
podopieczni byli zaopatrywani w pieczywo tostowe, oraz buteczki maslane .

Roéwnolegle z pomoca zywnosciowsa, kazdy kto otrzymal pomoc mogt
skorzysta¢ z dziatan towarzyszacych a mianowicie warsztatow kulinarno —
zywieniowych na ktorych omawiane byly zasady zdrowego zywienia
1 przeciwdzialania marnowaniu zywnos$ci, przygotowywania positkow
pozywnych 1 zdrowych. W roku biezagcym Os$rodek nasz nadal kontynuuje
pomoc dla naszych podopiecznych w ramach w/w programu. W okresie 1-XII
2023 r. z pomocy zywnos$ciowe] skorzystato 1260 osob. Lacznie w powyzszym
okresie czasu parafia wydata okoto 37 ton 800 kg zywno$ci. Wszystkie
zakwalifikowane rodziny, ktorym wydano skierowania beda korzystaé  z
pomocy w formie zywnosci przez caty okres obowigzywania programu.

Poczawszy od listopada 2014 r. Osrodek realizuje specjalistyczne ustugi
opiekuncze majace na celu pomoc w opiece nad osobami niepetnosprawnymi ze
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schorzeniami psychicznymi. Ustugi te sa dostosowane do szczegolnych potrzeb
wynikajacych z rodzaju schorzenia lub niepetnosprawnosci, §wiadczone przez
osoby ze specjalistycznym przygotowaniem zawodowym. Opieka nad takimi
osobami wymaga maksymalnego zaangazowania opiekuna z odpowiednim
wyksztatceniem 1 predyspozycjami do pracy z takimi podopiecznymi. Zdarzaja
si¢ przypadki takich zaburzen psychicznych, ze pomoc w formie
specjalistycznych ustug opiekunczych jest niezbedna. Ustugi te finansowane sg
w catosci z budzetu panstwa i $wiadczone byty rowniez w okresie [-XI1 2023 .
uslugami takimi objete sa 3 S$rodowiska, ktéorych rodziny wymagaja
specjalistycznego wsparcia z zewnatrz. taczny koszt specjalistycznych ustug
opiekunczych w 2023 r. Wynidst: 59 750 zi.

ZADANIA ZLECONE GMINIE Z ZAKRESU USTAWY O
SWIADCZENIACH RODZINNYCH

Od 1 maja 2004 roku funkcjonuje system $wiadczen rodzinnych, ktéry
wprowadzita ustawa z dnia 28 listopada 2003 roku o §wiadczeniach rodzinnych/
tj.Dz.U z 2023 r. poz 390/ jako zadanie zlecone z zakresu administracji
rzadowej. Sa to zasitki rodzinne oraz siedem réznych dodatkow, przyznawanych
na wniosek strony, w zaleznosci od aktualnej sytuacji rodziny. W katalogu
swiadczen rodzinnych sg rowniez: jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia
dziecka potocznie nazywane ,becikowym”, $wiadczenia rodzicielskie oraz
sSwiadczenia opiekuncze zwigzane z  niepelnosprawnoscia wystepujaca w
rodzinie: zasitki pielegnacyjne, Swiadczenia pielggnacyjne, specjalne zasitki
opiekuncze. W dalszym ciggu realizowane sg rowniez zasitki dla opiekunow.
Swiadczenia rodzinne maja na celu czesciowe pokrycie wydatkow zwigzanych z
utrzymaniem dziecka, o ktore moga ubiega¢ si¢ osoby uprawnione, po
spetnieniu  kryteriow okreslonych w ustawie z dnia 28 listopada 2003 o
swiadczeniach rodzinnych.

Zasitek rodzinny:

Prawo do zasitku rodzinnego i1 dodatkéw do tego zasitku przystuguje:

1) rodzicom, jednemu z rodzicoOw albo opiekunowi prawnemu dziecka;

2) opiekunowi faktycznemu dziecka (osoba faktycznie opiekujacg si¢ dzieckiem,
jezeli wystapita

z wnioskiem do sgdu rodzinnego o przysposobienie dziecka);

3) osobie uczacej si¢ (osoba pelnoletnia uczaca si¢, niepozostajgca na
utrzymaniu rodzicow w

zwigzku z ich $miercig lub w zwigzku z ustaleniem wyrokiem sadowym lub
ugoda sagdowa

prawa do alimentéw z ich strony).
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Przyznanie prawa do zasitku rodzinnego uzaleznione jest m.in. od spelnienia
kryterium dochodowego.

Zasitek rodzinny przystuguje, jezeli dochod rodziny w przeliczeniu na osobg
albo dochdd osoby uczacej si¢ nie przekracza kwoty 674,00 zt. W przypadku
gdy cztonkiem rodziny jest dziecko legitymujace si¢ orzeczeniem o
niepelnosprawnosci lub orzeczeniem o umiarkowanym albo o znacznym stopniu
niepelnosprawnosci, zasitek rodzinny przystuguje, jezeli dochdd rodziny w
przeliczeniu na osobe albo dochdd osoby uczacej si¢ nie przekracza kwoty
764,00z1.

Wysoko$¢ zasitku rodzinnego w 2023r wynosita:

na dziecko do 5 lat — 95zt miesig¢cznie,

na dziecko powyzej 5 lat do 18 lat — 124 zt miesigcznie,

na dziecko powyzej 18 lat do 24 lat — 135 2zl miesigcznie
W 2023 na realizacj¢ §wiadczen rodzinnych wynikajacych z ustawy z dnia 28
listopada 2003 r o o $wiadczeniach rodzinnych 1 ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r.
o ustaleniu 1 wyptacie zasitkow dla opiekunéow taczna kwota wyptaconych
swiadczen rodzinnych 1 zasitkéw dla opiekundéw wyniosta 7 956 014,36 zl.
Laczna kwota wyptaconych §wiadczen rodzinnych w okresie I-XII 2023r.
Wyniosta: 6 761 429,40 zt. Z w/w kwoty wyplacono tacznie 18 849 swiadczen.
Ponadto na sktadki emerytalno- rentowe za osoby pobierajagce Swiadczenie
pielegnacyjne, specjalny zasitek opiekunczy oraz zasitek dla opiekuna
wydatkowano kwote 680 882,33 zt.

Swiadczenie wychowawcze — 500+

OPS w 2023 realizowat nadal jako zadanie zlecone z zakresu administracji
rzadowej ustawe z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu
dzieci. Program Rodzina 500 + to systemowe wsparcie polskich rodzin.
Wprawdzie obecnie powyzsza ustawe realizuje ZUS ale tutejszy Osrodek nadal
wyplaca §wiadczenia w ramach koordynacji .

Z pomocy korzystaja rodzice oraz opiekunowie dzieci do ukonczenia 18 roku
zycia, ktorym przyshugiwato w 2023r. Swiadczenie wychowawcze na kazde
dziecko niezaleznie od dochodu.

W 2023 roku tutejszy Osrodek wyptacit w ramach koordynacji, §wiadczenia
wychowawcze na kwote 6000 zt wraz z kosztami obshugi.

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego
Ponadto Osrodek - Referat ds. $wiadczen rodzinnych realizuje zdania
wynikajace z ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 roku o pomocy osobom
uprawnionym do alimentéw (t.j. Dz. U z 2023 poz. 1993).

Ustawa okresla:
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3 zasady pomocy panstwa osobom uprawnionym do alimentéw na
podstawie tytutu wykonawczego, w przypadku bezskutecznosci egzekucji;

o3 warunki nabywania prawa do $wiadczen pieni¢znych wyptacanych w
przypadku bezskuteczno$ci egzekucji alimentow;

3 zasady 1 tryb postgpowania w sprawach przyznawania 1 wyptacania
swiadczen z funduszu alimentacyjnego;

3 zasady finansowania S$wiadczen z funduszu alimentacyjnego;

3 dzialania podejmowane wobec dtuznikow alimentacyjnych.

Na podstawie niniejszej ustawy Osrodek wyptacit za okres I-XI11 2023 .
565 swiadczen na tgczng kwote 273 778,84 zi.

Od czerwca 2014r. Osrodek przyjmuje wnioski w sprawie wydania Karty
Duzej Rodziny. Karta przystuguje rodzinom z przynajmniej trojkg dzieci,
niezaleznie od dochodu. Karta wydawana jest bezplatnie kazdemu cztonkowi
rodziny, zarbwno w formie tradycyjnej, oraz elektronicznej. Rodzice/rodzic
moga korzysta¢ z karty dozywotnio, dzieci — do 18 roku zycia, lub do
ukonczenia nauki, maksymalnie do osiggnigcia 25 lat.,, bez ograniczen
wiekowych, jezeli legitymuje si¢ orzeczeniem o umiarkowanym lub znacznym
stopniu niepetnosprawnosci.

Z dniem 01 stycznia 2019r. wprowadzono takze mozliwo$¢ przyznania KDR dla
rodzicow lub malzonkéw rodzicow, ktorzy kiedykolwiek mieli na utrzymaniu
tacznie co najmniej troje dzieci bez wzgledy na ich wiek.

Ogolnopolska Karta Duzej Rodziny oferuje system znizek, oraz dodatkowych
uprawnien. Jej posiadacze moga korzysta¢ z katalogu oferty kulturalne;,
rekreacyjnej, handlowej czy transportowej na terenie calego kraju. Znizki
oferowane sg nie tylko przez instytucje publiczne, ale rdwniez przez prywatnych
przedsigbiorcoOw. Przystepujac do programu partnerzy zyskuja sobie prawo do
postugiwania si¢ znakiem,,Tu honorujemy Ogolnopolska Karte Duzej Rodziny
*’ stajg si¢ wspottworcami pierwszego ogolnopolskiego programu skierowanego
do rodzin wielodzietnych, zwigkszaja rozpoznawalnos$¢ i zainteresowanie ofertg
wlasnej firmy lub instytucji. Pelny wykaz znizek w ramach Kart Duzej Rodziny
dostepny jest na stronie internetowej www.rodzina.gov.pl. Dla zainteresowanych
jest réwniez dostepny w siedzibie tutejszego Osrodka Pomocy Spoteczne;.

W okresie od 01 stycznia 2023r. do 31 grudnia 2023r. Osrodek wydal 342
elektroniczne Karty Duzej Rodziny w tym dla rodzicow i dzieci.

Z tytulu realizacji tego zadania w okresie [-XII 2023r wydatkowano kwote
3.424 7}

Ponadto w 2023 roku Osrodek realizowat rzadowy Program ,,Korpus
Wsparcia Seniorow,,.
Program jest elementem polityki spotecznej panstwa w zakresie dziatan na rzecz
seniorow niesamodzielnych ze wzgledu na wiek oraz stan zdrowia. Celem
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programu jest zapewnienie ustug wsparcia na rzecz seniorow w wieku 65 lat i
wiece] przez sSwiadczenie ustug wynikajacych z rozeznania potrzeb na terenie
gminy. Koszt realizacji Programu wyniosty 24 501,00 zt . Wsparciem zostato
objetych 21 os6b w wieku powyzej 65 roku zycia.

Gmina Kazimierza Wielka w 2022r przystgpita do Programu Gmina
Przyjazna Seniorom - Ogolnopolska Karta Seniora. Zadanie w ramach Programu
realizowane jest rowniez poprzez Osrodek Pomocy Spotecznej. W roku 2023 w
zwigzku z realizacjg Karty Seniora wydatkowano kwote 5 535,00 zt . Karta
wydawana jest bezptatnie osobom w wieku powyzej 60 lat. Karta upowaznia do
znizek w wielu punktach w calej Polsce w tym m in. w sanatoriach,
uzdrowiskach, przychodniach, gabinetach rehabilitacji, instytucjach zdrowia i
kultury. Lista wszystkich punktéw honorujacych Ogdlnopolska Karte Seniora
znajduje si¢ na stronie Www.oks.glosseniora.pl. Podmiotow tych jest obecnie ok
3000.

W 2023 r Osrodek kontynuowat realizacje ustawy z dnia 5 sierpnia 2022
r.o dodatku weglowym /Dz.U 2022 poz. 1692/. Realizowane byly wyplaty
swiadczen z odwotan .W ramach w/w ustawy zostato wydatkowane 60000 zt
Ponadto z ustawy z dnia 15 wrzesnia 2022 r. o szczeg6lnych rozwigzaniach w
zakresie niektorych zrodet ciepta w zwiagzku z sytuacja na rynku paliw (Dz.U z
2022 r. poz.1967 ze zm) wyptacono kwote 7 000 zt z uwagi na zlozone
odwotania .

Ponadto poczawszy od 2022 roku Osrodek realizuje zadania wynikajace z
programu rzgdowego ,,Asystent osobisty osoby niepetnosprawnej ,,
W okresie od I-X1I 2023 r. wydatkowano w ramach programu kwotg 454 267,61
zt. Program ma na celu zapewnienie dostepnosci do ustug asystencji osobistej tj.
wsparcia w wykonywaniu codziennych czynnosci oraz funkcjonowaniu w zyciu
spotecznym o0sOb niepetnosprawnych w szczegolnosci poprzez umozliwienie im
jak najbardziej niezaleznego zycia. Zapewnienie osobom niepelnosprawnym
pomocy adekwatnej do ich potrzeb, uczestnictwo oséb niepelnosprawnych w
wydarzeniach kulturalnych, sportowych 1 wydarzeniach spotecznych. W 2023 r.
ze wsparcia skorzystato 30 0sob niepelnosprawnych w tym 3 dzieci do 18 roku
zycia. Do realizacji tego zadania o$rodek zatrudnit w 2023 r. 20 asystentéw
wskazanych przez osoby zalezne.

Warto réwniez wspomnieé, ze Osrodek od 5-03-2022 Kieruje
systematyczng pomoc  wobec  wychowankéw  Skwyrskiego  Domu
Dziecka ,,Nadia’ktore przebywajg na terenie naszej gminy w budynku po bytym
gimnazjum w Kazimierzy Wielkiej przy ul. Szkolnej 22. Osrodek nadal czuwa
nad zaspokojeniem podstawowych potrzeb wychowankéw, pomaga w
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zapewnieniu $§wiadczen zdrowotnych, nauki oraz pomocy psychologiczne;.
Ponadto nadal Osrodek wspolpracuje z rdznego rodzaju organizacjami i
instytucjami w celu pozyskania dodatkowych srodkow na zabezpieczenie ich
potrzebom .
Pobyt dzieci ( ich wyzywienie 1 zakwaterowanie) finansowane sg z dotacji
Wojewody Swictokrzyskiego. To takze z dotacji Wojewody budynek
zostal wyremontowany 1 dostosowany do potrzeb dzieci. Niezbedne
meble, sprzety sfinansowane zostaty przez UNICEF.

Wszystkie potrzeby bytowe dzieci zaspokajane s3 przez
oddelegowanego do realizacji tego zadania pracownika socjalnego,
zatrudnionego na state w MGOPS. W zakresie swoich obowigzkow ma on:
nadzoér nad codziennym funkcjonowaniem  dzieci w miejscu ich
tymczasowego schronienia, zaopatrywanie placowki we wszelkie artykuty
niezbedne do przygotowywania positkdw, zaopatrywanie dzieci w
niezbedng odziez 1 obuwie, zalatwianie wszelkich formalnos$ci
zwigzanych z nauka w szkole, oraz zalatwianie wszelkich spraw
zdrowotnych a takze organizacj¢ czasu wolnego.

Osrodek informuje, 1z wszelkie sprawy zdrowotne zatatwiane s3 w
Centrum Medycznym Maxmed w Kazimierzy Wielkiej. Wychowankowie
maja tu dostep do lekarza rodzinnego w ramach podstawowej opieki
zdrowotnej. W przypadku potrzeby konsultacji, badz leczenia
specjalistycznego, porady takie udzielane s3 w gabinetach prywatnych.

Wychowankowie  realizuja  obowigzek  szkolny.  Czworo
wychowankéw uczegszcza do Szkoty Podstawowej Nr 3 w Kazimierzy
Wielkiej, piecioro wychowankdéw kontynuuje nauke w Zakladzie
Doskonalenia Zawodowego w Kazimierzy Wielkiej na dwoch kierunkach:
kucharz, oraz budowlaniec, pigcioro wychowankéw z uwagi na specjalne
potrzeby uczeszcza do Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego
w Zagorzycach. Jedna wychowanka z uwagi na jej duze niedostosowanie
spoleczne  zostala  umieszczona w  Mlodziezowym  Osrodku
Socjoterapeutycznym w Skarzysku- Kamiennej. Dwoch wychowankéw
zgodnie z postanowieniem Sadu Rejonowego w Busku-Zdroju, VII
Zamiejscowego  Wydzialu  Rodzinnego 1 Nieletnich  zostato
umieszczonych w Mtodziezowych Osrodkach Wychowawczych.

W miejscu tymczasowego schronienia wychowankow, poczawszy
od miesigca listopada 2023r. realizowany jest Projekt ,,Kompleksowe
Wsparcie Ukrainskich Dzieci Ewakuowanych 1 Ich Opiekunow”
finansowany przez UNICEF . W ramach projektu zatrudnionych zostato 4
opiekunow, psycholog, oraz pomoc kuchenna. Ponadto dzieci uczestnicza
w réznego rodzaju aktywnosciach fizycznych: grajag w pitke, chodza na
basen, tyzwy, akrobatyke, oraz sitowni¢. Ponadto opiekunowi organizuja
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dzieciom czas wolny, prowadza réznego rodzaju animacje, oraz gry i
zabawy. Wychowankowie ponadto korzystaja ze wsparcia korepetytorow.
Najwieksze zapotrzebowanie jest na j. angielski, matematyke 1 j. polski .
Ponadto w ramach Projektu prowadzone sg takze zajgcia z literatury i
historii Ukrainy. Zajgcia te odbywaja si¢ zgodnie z przystanym z Ukrainy
programem nauczania. Ponadto wychowankowie uczestnicza w
wycieczkach, oraz wyjazdach np. do sanatorium.

W 2023 r. Osrodek realizowatl kolejne zadanie wynikajace z ustawy o
pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium
tego panstwa tj. realizowal wyplate jednorazowego $wiadczenia na
zakwaterowanie gdzie wydatkowano kwote 186 360 zI oraz wyplata
jednorazowego $wiadczenia 300 zt wydatkujac kwotg 2700 zt a takze
zapewnienie positku na kwote 17 120 zt .

Kolejnym bardzo waznym zadaniem w zakresie polityki spotecznej jest
Swiadczenie pracy socjalnej na rzecz poprawy funkcjonowania osob 1 rodzin
w ich $rodowisku spotecznym. Praca socjalna $wiadczona jest na rzecz
poprawy funkcjonowania 0sob i rodzin w ich srodowisku
spotecznym. Prowadzona jest:

1) z osobami 1 rodzinami w celu rozwinigcia lub wzmocnienia ich aktywnosci 1
samodzielnosci zyciowej;

2) ze spotecznoscig lokalng w celu zapewnienia wspotpracy 1 koordynacji
dziatan instytucji 1 organizacji istotnych dla zaspokajania potrzeb czlonkow
spotecznosci.

Praca socjalna moze by¢ prowadzona w oparciu o kontrakt socjalny. W pracy
socjalnej wykorzystuje sie¢ wilasciwe tej dziatalnosci metody i techniki,
stosowane z poszanowaniem godnosci osoby 1 jej prawa do samostanowienia.
Praca socjalna §wiadczona jest osobom i rodzinom bez wzgledu na posiadany
dochod. Podejmowane przez pracownikéw socjalnych dziatania w zakresie
pracy socjalnej maja swoje odzwierciedlenie w réznego rodzaju akcjach na
rzecz podopiecznych.

W roku 2023 Osrodek wilaczyt sie¢ w akcje charytatywna ,,Lecimy z
pomoca”. Wydarzenie zostalo zorganizowane wraz z fundacjg Dajemy Wybor
oraz sponsorami. Celem akcji byla zbidrka pieniezna na operacje¢ serca dla 4
letniego Filipka .Wydarzenie odbylo si¢ 1 pazdziernika 2023 r. W ramach akcji
zorganizowany zostat bieg sztafetowy, ktoremu towarzyszyly licytacje 1 liczne
atrakcje dla dzieci. Zebrane $rodki przeznaczone zostaly na leczenie i
rehabilitacje chtopca.
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Reasumujac powyzsze, nalezy podkresli¢, ze Osrodek
kazdego roku poszerza zakres 1 formy wsparcia socjalnego, uwzgledniajac
aktualne potrzeby, a takze realizuje nowe zadania wynikajace nie tylko z ustawy
0 pomocy spoleczne;j.

Réznorodnos¢ spoteczna oraz nieustannie zmieniajace si¢ warunki zycia
wigzg si¢ z wystgpowaniem nowych, czesto coraz trudniejszych spraw.
Starzenie si¢ spoteczenstwa, bezrobocie, choroby cywilizacyjne czy przemoc
domowa dotykaja liczng grup¢ spoteczng. To tylko niektére z czynnikow
wymagajacych nieustannego poszerzania kwalifikacji pracownika socjalnego.
Posiadanie gruntowych podstaw teoretycznych jest niecodzownym sktadnikiem
profesjonalnego wykonywania tego zawodu.

Jak wynika z powyzszego zawod pracownika socjalnego jest bardzo
trudng profesjag, mimo wielkiego poswiecenia 0sOb oddajacych sie
wykonywaniu tej pracy. W ostatnim czasie stat si¢ rowniez zawodem, w ktory
wpisane jest ryzyko. Z przemoca pracownicy Osrodka spotykaja si¢ niemal caty
czas. Nowelizacja ustawy o pomocy spotecznej wprowadzita regulacje prawng
a mianowicie pracownikowi socjalnemu wykonujacemu czynnosci stuzbowe
przystuguje asysta policji podobnie jak komornikowi czy kuratorowi sgdowemu.
W Osrodku naszym zostala wdrozona procedura postgpowania w sytuacjach
zagrozenia agresja ze strony klientow MGOPS w Kazimierzy Wielkiej. Kazdy
pracownik zapoznatl si¢ z opracowang procedurg bezpieczenstwa. Pracownicy
muszg czu¢ si¢ bezpiecznie 1 nie chodzi tu o bezpieczenstwa tylko 1 wylacznie w
miejscu pracy, dlatego tez w sytuacjach, gdy wizyta pracownika socjalnego ma
si¢ odby¢ u osoby psychicznie chorej, badz gdy zachodzi podejrzenie, ze w
srodowisku  spozywany jest alkohol, Osrodek korzysta z pomocy
funkcjonariuszy policji. Na tym szczeblu wspotpraca uktada si¢ bardzo dobrze.

Z powaZaniem
Dyrektor
Miejsko-Gminnego Osrodka

Pomocy Spolecznej
Edyta Molo
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